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CONSIGNES	  POUR	  L’ATELIER	  1	  
	  

I	  -‐	  Avant	  toute	  chose	  et	  dans	  l’ordre	  

1. Désigner	  un	  animateur	  garant	  de	  la	  prise	  de	  parole	  et	  de	  la	  gestion	  du	  temps	  
2. Désigner	  un	  secrétaire	  qui	  assure	  la	  synthèse	  et	  la	  remontée	  au	  grand	  groupe	  
3. Se	  repréciser	  collectivement	  l’objectif	  et	  la	  démarche	  

II	  -‐	  Objectif	  	  

Dégager	  les	  représentations	  à	  l’œuvre	  dans	  l’animation	  pastorale	  au	  niveau	  de	  son	  pilotage,	  et	  
les	  paramètres	  qui	  entrent	  en	  jeu.	  

II	  -‐	  Démarche	  

1. Quelles	   sont	   les	   situations	   que	   nous	   rencontrons	   dans	   le	   domaine	   de	   l’animation	  
pastorale	  ?	  S’en	  tenir	  aux	  faits	  par	  un	  récit	  concret	  des	  situations	  rencontrées.	  

2. Dégager	  une	  typologie	  de	  ces	  situations.	  Le	  secrétaire	  peut	  ici	  contribuer	  à	  cette	  mise	  en	  
forme	  en	  fonction	  de	  ces	  notes.	  

3. Développer	   les	   différents	   rôles	   et	   leurs	   caractéristiques.	   Faire	   émerger	   les	   convergences	  
entre	   les	   participants	   du	   groupe,	  mais	   également	   les	   divergences.	   Dans	   ce	   derniers	   cas,	  
quels	  sont	  les	  éléments,	  les	  paramètres	  des	  situations	  étudiées	  qui	  peuvent	  expliquer	  ces	  
différences	  de	  point	  de	  vue	  

4. Préparer	   la	   synthèse	   à	   communiquer	   au	   grand	   groupe	  à	   rédiger	   sur	   le	   support	   fourni	   à	  
afficher	  (Temps	  de	  restitution	  de	  2mn	  max.	  par	  atelier)	  :	  

• A	  partir	  des	  typologies,	  rôles,	  et	  caractéristiques	  dégagés,	  ainsi	  que	  des	  différentes	  
représentations	  de	  l’animation	  pastorale	  qui	  ont	  été	  évoquées,	  qu’est-‐ce	  qui	  se	  
dégage	  ?	  

OU	  

• Partager	  une	  question	  et/ou	  conviction	  issue	  de	  nos	  échanges.	  


